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Degerlendirme Komisyonu tarafindan yapilan degerlendirme sonucunda asagidaki kararlar oy birligi ile alinnugtir.

puanlandirma talebi

edilmistir. Firat Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi’nin 37. maddesinin 6. fikrasinda yer alan
“Qgrenci, kayit yenilemedigi donemlerde 6grencilik haklarindan yararlanamaz.” hiikmii geregince, pasif 6grenci
statiisiinde bulunan kisilerin 6grencilik haklarindan yararlanmasi miimkiin degildir. Bu nedenle basvuru sahibinin
ogrencilik durumuna bagli olarak talep ettigi puanlandirma kriterinden faydalanamayacagi degerlendirilmistir.

Sira Itiraz / Talep Konusu Degerlendirme Karar
1 AFAD puanina iliskin Yapilan incelemede, bagvuru sahibinin AFAD goniilliiliigiine iliskin temel belgesini bagvuru siiresi igerisinde sisteme
destekleyici belge sunulmasi yiikledigi tespit edilmistir. Bagvuru sonrasinda sunulan belge, yeni bir hak veya puan olusturucu belge niteliginde Kabul
olmayip, bagvuru siiresinde sisteme yiiklenmis mevcut belgenin desteklenmesine yonelik agiklayicr nitelikte
degerlendirilmistir. Bu nedenle ilgili puanlandirma kriteri kapsaminda bagvuru sahibinin AFAD goniilliiliik puanindan
yararlandirilmasi uygun goriilmiistiir.
2 Hizmet siresi bilgisinin Bagvuru ilaninda agikga belirtildigi tizere, sisteme girilen bilgilerin dogrulugundan bagvuru sahibi sorumludur. Bagvuru | Red
dizeltilmesi talebi stiresi igerisinde hatali girilen bilgilerin sonradan diizeltilmesi miimkiin degildir.
3 Bagvuru formunda yer alan Bagvuru siiresi sona erdikten sonra bagvuru formundaki beyanlarin degistirilmesi esitlik, seffaflik ve objektif Red
beyanin degistirilmesi talebi degerlendirme ilkelerine aykiridir.
4 Son bagvuru tarihinden sonra belge | Erasmus+ bagvuru siireglerinde degerlendirmeler yalnizca son bagvuru tarihine kadar Turna Portal sistemine yiiklenen Red
sunulmasi veya yeni bilgi/belge bilgi ve belgeler lizerinden yapilir. Sonradan sunulan belge, bilgi veya kanitlarin degerlendirmeye alinmast miimkiin
eklenmesi talebi degildir.
5 Idari personel énceliginden Ilan metninde yer alan hiikiimler dogrultusunda, yalmzca idari kadroda bulunan personel bu éncelikten Red
yararlanma talebi yararlanabilmektedir. Akademik kadroda bulunup ayni zamanda idari gérev yiiriiten personelin idari personel
onceliginden faydalanmas1 miimkiin degildir.
6 Ogrencilik durumuna bagl Yapilan incelemede bagvuru sahibinin kayit yenilememesi nedeniyle pasif 6grenci statiisiinde bulundugu tespit Red




